VZOR
(¢ast’ ponukového listu)

Vase ponuky doc¢asného déchodku z nasporenej sumy e

mesacna suma dochodku (v €) / garantovany vynos (v % p. a.)
(Dochodok E)

Nazov poistovne Docasny déchodok vyplacany 5 Docasny déchodok vyplacany 7
rokov rokov

Docasny déchodok vyplacany 10

Docasné dochodky st vyplacané mesacne. Tieto ponuky su pre poistovne zavazné. Ak mate zaujem o jednu z ponuk, mdzZete s Vami zvolenou
poistoviiou uzatvorit zmluvu o poisteni déchodku do .2 Ak sa rozhodnete okrem do&asného déchodku Cerpat aj programovy vyber, ponuky
docasnych dochodkov Vam budu adekvatne znizené.

Ak mate v tabulke uvedené ,,N/A“ znamena to, Ze Vasa nasporena suma nepostacuje na zakupenie daného variantu do¢asného déchodku.

Garantovany vynos (percento uvedené v tabulke za lomkou) je jednym zo zakladnych parametrov, ktory vstupuje do vypoctu ponukaného
dochodku a zasadne ovplyviiuje jeho vysSku. Tento vynos uZ poistovia zapocitala do mesacnej sumy ponukaného dochodku a predstavuje
priemerné garantované zhodnotenie prostriedkov technickych rezerv, tvorenych z Gspor pouZitych na kupu déchodku, a to nezavisle od
skuto¢ne dosahovanych vynosov. Ak poistoviia nedosiahne garantovany vynos, s ktorym pre dany rok pocitala, potrebny rozdiel musi doplatit z
vlastnych prostriedkov. Ak sa jej v danom roku podari dosiahnut vyssi vynos ako garantovala, je povinna minimalne 90 % z tohto ,,nadvynosu*
vyplatit poberatefom doZivotnych a doc¢asnych déchodkov. Podiel z ,nadvynosu” Vam moze byt vyplateny jednorazovo alebo sa premietne do
zvySenia mesacnej sumy Vasho déchodku.

Informacia o vyske garantovaného vynosu Vam moze pomact pri rozhodovani o vybere konkrétnej ponuky najma vtedy, ak su Vam od réznych
poistovni vyhotovené ponuky déchodku v rovnakej alebo takmer rovnakej vyske. Cim niZsi vynos toti poistoviia pri vypocte ddchodku
garantuje, tym je vySSia pravdepodobnost, Ze Vam pocas poberania dochodku bude vyplacany podiel z ,nadvynosu”. Zaroven plati, Ze pri

dosiahnuti rovnakych vynosov v danom roku (nad drovriou garantovanych vynosov), vyssi ,nadvynos” dosiahne ta poistovia, ktora pri vypocte
dochodku pocitala pre tento rok s niz§im garantovanym vynosom.



Vysvetlenie do¢asného déchodku (Dochodok E) spolu s jednoduchym prikladom je uvedené v dalSej €asti Vasho ponukového listu.
Alfanumericky kod Vagich ponuk do¢asného déchodku je: ¥
Momentdlne Vam nebolo cez centralny informacny ponukovy systém ponuknuté vyplacanie dochodku programovym vyberom. Ak vSak

mate zdujem pougit &ast Vadej nasporenej sumy (maximdlne ..." €) na tuto formu vyplicania déchodku, kontaktujte Vasu ddéchodkovu
spravcovsku spoloénost (DSS) pre potreby uzatvorenia dohody o vyplacani déchodku programovym vyberom, ktord méZete uzatvorit po

uplynuti platnosti ponukového listu, t.j. najskér ...°.. Kontaktné Gdaje nijdete uvedené niziie.

Vyplacanie programového vyberu si mézete dohodnut s Vasou DSS

Nazov DSS Telefonicky kontakt Webové sidlo
-]

S Vasou DSS si mbZzete dohodnut:

a) vysSku sumy, ktord Vam bude kazdy mesiac vyplacana, kym sa vSetky prostriedky na VaSom osobnom déchodkovom ucte nevycerpaju
alebo,
b) dizku obdobia, pocas ktorého Vam bude programovy vyber vyplacany.

Vysvetlenie programového vyberu (Déchodok F) spolu s jednoduchym prikladom je uvedené v dalSej ¢asti Vasho ponukového listu.

Informacny modelovy priklad:

Vyika programového vyberu vyplacaného mesaéne je vypotitana z Vasej nasporenej sumy. Vo Vasom pripade ide o sumu ...”” €. Pri uréeni
vyplacanej sumy sa pogitalo s &istym vynosom na drovni ...2) % roéne’. Za takychto predpokladov Vam méze byt vyplacany programovy vyber v
tejto vyske:

e X% €mesatne pri dizke obdobia vyplaty déchodku programovym vyberom 5 rokov,
o Y™ € mesaéne pri dizke obdobia vyplaty déchodku programovym vyberom 7 rokov,

o 7' € mesatne pri dizke obdobia vyplaty déchodku programovym vyberom 10 rokov.



! Uvedeny priklad je len modelovy, vyska déchodku zavisi od skuto¢ného zhodnotenia majetku déchodkového fondu !

" zhodnotenie vo vyike zodpovedajtcej technickej trokovej miere



